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1. Общие положения  
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся разработаны 

в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 

кодексом Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020);Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки 

России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка применения к 

учащимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания» (с 

изменениями на 21.04.2016), Уставом МБУ ДО «СШ № 1имени 

Э.А.Папертева».  

1.2. Правила внутреннего распорядка для обучающихся Муниципального 

бюджетного  учреждении дополнительного образования  «Спортивная школа  

№ 1 имени Эдуарда Алексеевича Папертева» (далее — Правила) имеют своей  

целью способствовать формированию сознательного отношения к учебно-

тренировочному процессу, укреплению здоровья, внутренней дисциплины, 

организации обучения на высоком методическом уровне, рациональному 

использованию тренировочного времени, улучшению качества 

тренировочного процесса, полной реализации главных задач и учебных 

программ МБУ ДО «СШ № 1имени Э.А.Папертева» (далее-Учреждение).  

1.3. Вопросы, связанные с применением правил внутреннего распорядка, 

решаются администрацией Учреждения в пределах предоставленных ей прав, 

а в случаях, предусмотренных действующим законодательством и правилами 

внутреннего распорядка, совместно или по согласованию с Педагогическим 

советом Учреждения.  

1.4. Обучающимся является лицо, зачисленное приказом директора в 

Учреждение для прохождения обучения по дополнительным 

общеразвивающим программам, образовательным программам спортивной 

подготовки в порядке поступления, либо перевода из другой спортивной 

школы, восстановления в соответствии с правилами, установленными 

Учреждении, Уставом и локальными нормативными актами.  

1.5.Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

процесса, права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер 

дисциплинарного взыскания к обучающимся.  

1.6.Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

учащимся не допускается.  

1.7.Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

Учреждения и их родителями (законными представителями), 

обеспечивающими получения обучающимися дополнительного образования. 

 

2.Права, обязанности и ответственность обучающихся.  
2.1. Обучающиеся имеют право на:  
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2.1.1. Получение образование по дополнительным образовательным 

общеразвивающим программам и образовательным программами спортивной 

подготовки, в соответствии с требованиями федеральных стандартов 

спортивной подготовки по видам спорта, обучаться в пределах этих 

стандартов, получать знания, умения и навыки соответствующие 

современному уровню науки, техники, культуры;  

2.1.2. Посещение все виды учебных занятий в Учреждении, а по 

согласованию между руководителями — и в других Учреждениях;  

2.1.3. Повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной 

аттестации по учебному плану в сроки, определяемые Учреждением, в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности;  

2.1.4. Получение  спортивных разрядов и спортивных звания при 

выполнении норм и требований Единой всероссийской спортивной 

классификации; 

2.1.5.Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни 

и здоровья;  

2.1.6. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений;  

2.1.7. Каникулы в соответствии с календарным графиком;  

2.1.8. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном локальным актом Учреждения;  

2.1.9. Участие в управлении Учреждения в порядке, установленном Уставом;  

2.1.10. Ознакомление с уставом, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности;  

2.1.11. Пользование в Учреждении инвентарём, оборудованием, оргтехникой 

при проведении мероприятий, предусмотренных тренировочным процессом;  

2.1.12. Принятие участия во всех видах тренировочного процесса,  в том 

числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых 

мероприятиях в порядке, установленном правилами по виду спорта и 

положениями (регламентами) о спортивных и массовых мероприятиях 

(соревнованиях); 

2.1.13. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных 

мероприятиях;  

2.1.14. Поощрение за успехи в спортивной деятельности;  

2.1.15. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 

дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака;  

2.1.16. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

соответствующим положением;  
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2.1.17. Обращение в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений 

2.1.18.Получение  дополнительных (в том числе платных) услуг; 

2.1.19.Осуществление иных прав в соответствии с законодательством о 

физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными 

нормативными актами учреждения. 

2.2. Обучающиеся обязаны:  

2.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, посещать 

предусмотренные учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные тренерами-

преподавателями в рамках образовательной программы;  

2.2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

Учреждением;  

2.2.3. Выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности;  

2.2.4. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развития и 

самосовершенствованию;  

2.2.5. Соблюдать этические нормы в области спорта. Уважать честь и 

достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не создавать 

препятствий для получения образования другими учащимися;  

2.2.6. Соблюдать дисциплину, основу порядка в учреждении. Посещать все 

занятия, в соответствии с утвержденным расписанием; не опаздывать и не 

пропускать занятия без уважительной причины. В случае пропуска занятий 

по какой–либо причине, ставить в известность тренера-преподавателя; 

2.2.7.Бережно относиться к имуществу Учреждения и нести в 

установленном порядке соответствующую материальную ответственность за 

его порчу и утрату;  

2.2.8.Соблюдать положения (регламент) о физкультурных мероприятиях, 

спортивных соревнованиях, в которых принимает участие; 

2.2.9.Соблюдать требования инструкций по охране труда, принятых в 

учреждении, во время участия в физкультурных мероприятиях, спортивных 

соревнованиях, учебно-тренировочных занятиях и при нахождении на 

объектах спорта; 

2.2.10. Соблюдать санитарно-гигиенические требования, медицинские 

требования, своевременно проходить медицинское обследование в целях 

безопасности занятий спортом для здоровья;  

2.2.11.Незамедлительно сообщать тренеру-преподавателю о возникновении 

ситуаций, представляющих угрозу жизни или здоровью для себя либо для 

других обучающихся, в том числе о неисправности используемых 

оборудований и спортивного инвентаря, заболеваниях, травмах, а также о 

нарушениях общественного порядка при проведении учебно-тренировочных 

занятий;  
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2.2.12.Обучающиеся приходят в учреждение за 15-20 минут до начала 

занятий. В спортивный зал заходят только в присутствии тренера-

преподавателя. 

2.2.13.Соблюдать антидопинговые правила. 

2.2.14.Соблюдать надлежащую чистоту   и поддерживать порядок. В 

спортивном зале  обучающиеся должны находиться в чистой, сменной, 

спортивной обуви и спортивной форме, иметь опрятный и ухоженный 

внешний вид;  

2.2.15. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан 

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака;  

2.2.16. Исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о 

физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными 

нормативными актами учреждения. 

2.3. Обучающимся запрещается:  

2.3.1. Приносить, передавать, использовать в Учреждении и на ее территории 

оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические 

вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс;  

2.3.2. Приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению;  

2.3.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;  

2.3.4. Применять физическую силу в отношении других обучающихся, 

работников Учреждения и иных лиц;  

2.3.5. Во время занятий ношение часов, аксессуаров и украшений;  

2.4. За неисполнение или нарушение устава Учреждения, настоящих Правил 

и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности учащиеся несут 

ответственность в соответствии с настоящими Правилами.  
 

3.  Порядок и правила поведения в помещениях 

Правила поведения в раздевалках:  

3.1.1. Учащиеся снимают верхнюю одежду в раздевалке, а уличную обувь 

меняют в вестибюле и складывают в специальный мешок;  

3.1.2. Уличная обувь хранится в раздевалке в специальном мешке;  

3.1.3. В карманах верхней одежды нельзя оставлять деньги, ключи, 

мобильные телефоны и другие ценные предметы; 

3.1.4. В раздевалках нельзя бегать, толкаться, прыгать, шалить, т.к. это место 

является зоной повышенной опасности;  

3.1.5. Нахождение в спортивных раздевалках во время занятий запрещено.  

3.2. Правила поведения на занятиях:  

3.2.1. Нельзя опаздывать на занятия, пропускать без уважительной причины; 

3.2.2. Нельзя без разрешения тренера-преподавателя покидать место занятий;  

3.2.3. Нельзя отвлекаться самому и отвлекать товарищей; 



6 

 

3.2.4. В случае нарушения этих правил тренер-преподаватель имеет право 

отстранить от занятий обучающегося;  

3.2.5. Учащимся не разрешается во время занятий пользоваться мобильными 

телефонами и жевать резинку;  

3.2.6. В случае пропуска занятий обучающийся обязан представить тренеру-

преподавателю медицинскую справку о причинах пропуска и о том, что он 

может посещать школу; 

3.2.7. Обучающийся вправе покинуть место занятий только тогда, когда 

тренер-преподаватель объявит об окончании занятий.  

3.3. Правила поведения в общественных местах:  

3.3.1. Во время массовых мероприятий (соревнования и т.д.) учащийся ведет 

себя с достоинством, скромно и воспитанно, не позорит школу и своего 

тренера-преподавателя. Не создает ситуации, угрожающих жизни и здоровью 

окружающих и его самого.  

3.3.2. Указания и просьбы тренера-преподавателя обязательны к 

беспрекословному исполнению.  

3.6.3. Учащийся имеет право самостоятельно возвращаться домой после 

мероприятия только с разрешения тренера-преподавателя.  

 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие  

4.1. За высокие спортивные достижения, активное участие в спортивной и 

общественной жизни Учреждения обучающимся устанавливаются 

следующие меры поощрения:  

- объявление благодарности учащемуся;  

- объявление благодарности родителям (законным представителям);  

- награждение Почетной грамотой;  

- награждение ценным подарком;  

-направление благодарственного письма родителям учащегося.  

4.2. Процедура применения поощрений:  

4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности 

родителям (законным представителям) обучающегося, могут применять все 

педагогические работники Учреждения при проявлении обучающимся 

активности с положительным результатом.  

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией Учреждения по представлению тренера-преподавателя за 

особые успехи, достигнутые обучающимся на уровне муниципального 

образования, субъекта Российской Федерации;  

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется по представлению 

заместителя директора на основании приказа директора Учреждения за 

особые успехи, достигнутые на уровне субъекта Российской Федерации, 

официальных всероссийских и международных соревнований.  

4.3. За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Учреждения к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного воздействия: меры воспитательного 

характера, дисциплинарные взыскания.  
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4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Учреждения, ее педагогических работников, направленные 

на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, 

осознание обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание 

личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины.  

4.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: замечание; выговор; отчисление.  

4.6. Применение дисциплинарных взысканий  

4.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со 

дня его совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывании его 

на каникулах, но не более семи учебных дней со дня представления 

директору Учреждения мотивированного мнения в письменной форме.  

4.6.2.За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только 

одно дисциплинарное взыскание.  

Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении дошкольников и 

обучающихся начальных классов.  

4.6.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует 

дисциплинарное расследование, осуществляемое на основании письменного 

обращения к директору Учреждения того или иного участника 

образовательных отношений.  

4.6.4. При получении письменного заявления о совершении обучающимися 

дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает 

его в комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, 

создаваемую приказом. Комиссия в своей деятельности руководствуется 

соответствующим Положением.  

4.6.5. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к 

нему соответствующего дисциплинарного взыскания.  

4.6.6. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания применяется, если меры дисциплинарного воздействия 

воспитательного характера не дали результата, обучающийся имеет не менее 

двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее 

пребывание в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование Учреждения.  

4.6.7. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 

объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его родители 

(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных 

дней со дня издания, не считая времени отсутствия обучающегося в Школе. 

Отказ обучающегося, его родителей (законных представителей) 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом.  
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4.6.8. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение.  

4.6.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.  

4.6.10. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного 

взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных 

представителей), ходатайству совета родителей.  

 

 

5. Защита прав обучающихся  
5.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе:  

-направлять в органы управления Учреждения обращения о нарушении и 

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

обучающихся; 

 -обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;  

-использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты 

своих прав и законных интересов. 

 

Настоящие правила внутреннего распорядка доводятся до сведения всех 

категорий занимающихся в спортивной школе, размещаются на 

информационных стендах, на сайте локальной компьютерной сети 

образовательной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


